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1. GİRİŞ 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi merkezi yönetim kapsamında özel bütçeli bir 

kamu idaresi olarak kanunlarla kendisine verilen faaliyetleri yürütmekte ve bu 

faaliyetleri için Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ile tahsis edilen gelirleri toplamakta ve 

kanun ile konulan ödenekleri kullanmaktadır.  

Manisa Celal Bayar Üniversitesi temel faaliyetler olarak eğitim-öğretim, 

bilimsel araştırma, sağlık ve diğer toplumsal kuruluşlarla işbirliği ve danışmanlık 

hizmetlerini yerine getirmektedir. Üniversite bu faaliyetleri yerine getirmek için 1 

Enstitü, 16 Fakülte, 2 Yüksekokul, 15 Meslek Yüksekokulu ve 32 Uygulama ve 

Araştırma Merkezi, 1 Teknoloji Geliştirme Bölgesi (TEKNOKENT) ve 1 Araştırma ve 

Uygulama Hastanesi ile faaliyetlerini sürdürmektedir. MCBÜ olarak faaliyetlerimizi, 

1.648 öğretim elemanımız, 1.378 idari personelimiz, 331 sözleşmeli personelimiz ve 

813 sürekli işçimizle yürütmekteyiz.  16.047’si Ön Lisans, 27.026’sı Lisans ve 2.767’si 

Lisansüstü düzeyde eğitim-öğretim gören toplam 45.840 öğrenciye eğitim ve öğretim 

hizmeti vermekteyiz. İdari teşkilatı ise genel sekreter yönetiminde daire başkanlıkları 

ve diğer birimler şeklindedir. Ayrıca Üniversite-Sanayi ve Üniversite-Şehir bütünleşmesi 

açısından çok önemsediğimiz TEKNOKENT (Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Teknoloji Geliştirme Bölgesi) ve 600 yataklı hastanesi ile faaliyetlerini sürdürmektedir. 

Üniversitemiz uygulamalarda saydamlığın sağlanması, kamuoyunun genel 

denetim ve gözetim fonksiyonunu gerçekleştirebilmesi adına düzenli olarak raporlar 

hazırlamakta ve kamuoyu ile paylaşmaktadır. Bu kapsamda her yılın Nisan ayında bir 

önceki yıla ait bütçe uygulama sonuçlarını ve faaliyetlerini içeren İdare Faaliyet 

Raporunu kamuoyu ile paylaşmaktadır. 2025 Yılı Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler 

Raporu başlıklı bu rapor ise 2025 yılı ilk altı aylık bütçe uygulama sonuçları ile ikinci 

altı aya ilişkin beklentileri ve yapılması planlanan faaliyetlere ilişkin bilgileri 

içermektedir.  
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2. OCAK - HAZİRAN 2025 DÖNEMİ BÜTÇE UYGULAMA 

SONUÇLARI 

31 Aralık 2024 tarih ve 32769 mükerrer sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 7535 

sayılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ile 2025 yılı için Üniversitemize 5.299.795.000 

TL ödenek tahsis edilmiştir. Ocak – Haziran 2025 bütçe dönemi itibarıyla bütçe 

giderleri toplamı 2.431.050.423,00 TL olarak gerçekleşmiştir. Aşağıda yer alan 

tablolarda 2025 yılı başlangıç bütçe ödeneğinin ekonomik kodlara göre dağılımlarına 

ve 2024 – 2025 yılları Ocak – Haziran dönemlerine ait harcamaların gerçekleşme 

rakamlarına yer verilmiştir.  

    Tablo 1. 2025 Yılı Ödeneğinin Ekonomik Kodlara Göre Dağılımı 

 

Kod Ödenek Türü Başlangıç Ödeneği 

1 Personel Giderleri 3.501.434.000,00 

2 Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 455.176.000,00 

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 352.555.000,00 

5 Cari Transferler 589.575.000,00 

6 Sermaye Giderleri 401.055.000,00 

TOPLAM 5.299.795.000,00 

     Tablo 2. Ocak – Haziran 2024 – 2025 Dönemi Bütçe Harcamaları 

Ödenek Türü 2024 Yılı Harcama 2025 Yılı 

Harcama 

Artış % 

Personel Giderleri 
 

1.309.188.394,00 

 

 

1.776.704.688 

 

35,71 

Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 
 

169.727.954,00 

 

 

226.964.466 

169.727.954,00 

 

33,72 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 
 

84.074.117,00 

 

 

105.913.542 

84.074.117,00 

 

25,98 

Cari Transferler 
 

219.026.434,00 

 

 

271.544.369 

219.026.434,00 

 

23,98 

Sermaye Giderleri 
 

61.749.153,00 

 

 

49.923.359 

61.749.153,00 

 

-19,15 

TOPLAM 1.843.766.052,00 2.431.050.423 31,85 
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Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ile Üniversitemize 2025 yılı için öngörülen 

gelirlerin Ocak – Haziran dönemi itibarıyla  2.345.183.890,00 TL gelir hesaplara 

alınmıştır. Aşağıda yer alan tablolarda 2025 yılı gelir tahminlerinin ekonomik kodlara 

göre dağılımlarına ve 2024 - 2025 yılları Ocak – Haziran dönemlerine ait gelirlerin 

gerçekleşme rakamlarına karşılaştırmalı olarak yer verilmiştir. 

Tablo 3. 2025 Yılı Gelirlerinin Ekonomik Kodlara Göre Dağılımı 

Kod Gelir Türü Başlangıç Ödeneği 

3 Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 56.591.000,00 

4 Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel Gelirler 5.104.582.000,00 

5 Diğer Gelirler 138.622.000,00 

TOPLAM 5.299.795.000,00 

 

Tablo 4. Ocak – Haziran 2024 – 2025 Dönemi Bütçe Gelirleri 

Gelir Türü 2024 Yılı Geliri 2025 Yılı Geliri Artış % 

Teşebbüs ve Mülkiyet 

Gelirleri 
25.575.486 32.987.986 28,98 

Alınan Bağış ve 

Yardımlar ile Özel 

Gelirler 

1.791.728.799 2.225.935.215 24,23 

Diğer Gelirler 
37.875.940 

 

86.235.175 

 

127,68 

TOPLAM 1.855.180.226 2.345.183.890 26,41 

2.1. Bütçe Giderleri 

Üniversitemizin giderleri bir önceki bölümde yer verilen tablolardan da 

anlaşılabileceği gibi personel giderleri, sosyal güvenlik kurumlarına devlet primi 

giderleri, mal ve hizmet alım giderleri, cari transferler ve sermaye giderlerinden 

oluşmaktadır. Ekonomik kodlar bazında bütçe giderlerinin gerçekleşmelerine ilişkin 

bilgilere aşağıdaki alt bölümlerde yer verilmiştir. 

2.1.1. Personel Giderleri 

2025 yılı personel giderleri için üniversitemiz bütçesine 3.501.434.000,00 TL 

ödenek konulmuştur. Ocak – Haziran döneminde personel giderleri ödeneğinden 

1.776.704.688,00 TL harcanmıştır. Personel giderleri kapsamında yapılan harcamaların 

dağılımlarına aşağıdaki tablolarda yer verilmiştir. 
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Tablo 5. Ocak – Haziran 2025 Döneminde Personel Giderleri Kapsamında Yapılan Harcamalar 

Personel Giderleri Başlangıç Ödeneği Ocak – Haziran 

Dönemi Harcama 

Gerçekleşme Oranı % 

Memurlar 
2.806.623.000,00 1.429.621.473,00 34,02 

Sözleşmeli Personel 
211.899.000,00 115.882.717,00 58,18 

İşçiler 
420.288.000,00 199.848.485,00 36,38 

Geçici Süreli Çalışanlar 
12.517.000,00 4.757.884,00 57,52 

Diğer Personel 
50.107.000,00 26.594.128,00 35,12 

TOPLAM 3.501.434.000,00 1.776.704.688,00 35,71 

 

    Tablo 6. Ocak – Haziran 2024 – 2025 Dönemi Personel Giderleri Harcamaları 

Personel Giderleri 
2024 Yılı Harcama 2025 Yılı 

Harcama 
Artış % 

Memurlar 1.066.689.535,00 1.066.689.535,00 129,14 

Sözleşmeli Personel 73.262.150,00 73.262.150 159,69 

İşçiler 146.534.480,00 146.534.480 54,73 

Geçici Süreli Çalışanlar 3.020.562,00 3.020.562 49,23 

Diğer Personel 19.681.667,00 19.681.667 124,05 

TOPLAM 1.309.188.394,00 1.309.188.394 118,47 
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2.1.2. Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 

Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri kapsamında 2025 yılının 

ilk altı ayında 226.964.466,00 TL harcanmıştır. Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet 

Primi Giderleri kapsamında harcanan tutar 2024 yılının aynı dönemine göre %33,72 

oranında artış kaydetmiştir. Prim giderlerine ilişkin harcamaların detaylarına aşağıdaki 

tablolarda yer verilmiştir. 

 

Tablo 7. Ocak – Haziran  2025  Döneminde Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 

Kapsamında Yapılan Harcamalar 

Prim Giderleri Başlangıç Ödeneği 
Ocak – Haziran 

Dönemi  Harcama 

Gerçekleşme Oranı 

Memurlar 310.970.000 162.104.294 52,13 

Sözleşmeli Personel 24.336.000 13.253.148 54,46 

İşçiler 113.768.000 49.054.540 43,12 

Geçici Süreli Çalışanlar 5.508.000 2.243.629 40,73 

Diğer Personel 594.000 308.854 52,00 

TOPLAM 455.176.000 226.964.466 49,86 

 

Tablo 8. Ocak – Haziran 2024 – 2025 Dönemi Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 

Harcamaları 

Prim Giderleri 
2024 Yılı Harcama 2025 Yılı 

Harcama 
Artış % 

Memurlar 122.649.533 162.104.294 32,17 

Sözleşmeli Personel 8.386.645 13.253.148 58,03 

İşçiler 36.569.789 49.054.540 34,14 

Geçici Süreli Çalışanlar 1.896.008 2.243.629 18,33 

Diğer Personel 225.979 308.854 36,67 

TOPLAM 169.727.954 226.964.466 33,72 
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2.1.3. Mal ve Hizmet Alım Giderleri 

Mal ve Hizmet Alımı Giderleri kapsamında üniversitemiz bütçesine 2025 yılı 

için 352.555.000,00 TL ödenek tefrik edilmiştir. Bu ödenekten 2025 yılının ilk altı 

ayında 105.913.542,00 TL harcanmıştır. Mal ve Hizmet Alımı Giderleri kapsamında 

harcanan tutar 2024 yılının aynı dönemine göre % 25,98 oranında artmıştır. Mal ve 

Hizmet Alım Giderlerine ilişkin harcamaların detaylarına aşağıdaki tablolarda yer 

verilmiştir. 

Tablo 8. Ocak – Haziran 2025 Döneminde Mal ve Hizmet Alım Giderleri Kapsamında Yapılan Harcamalar 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri Başlangıç Ödeneği 
Ocak – Haziran 

Dönemi  Harcama 

Gerçekleşme Oranı 

Üretime Yön. Mal ve Malz. 

Alımları 

92.000 0 0,00 

Tüketime Yön. Mal ve Malz. Alım. 

309.963.000 80.004.333 25,81 

Yolluklar 7.677.000 3.211.327 41,83 

Görev Giderleri 1.602.000 1.198.976 74,84 

Hizmet Alımları 22.632.000 17.245.585 76,20 

Temsil ve Tanıtma Giderleri 312.000 34.829 11,16 

Menkul Mal, Bak. Onarım 

Giderleri 

7.263.000 3.679.980 50,67 

Gayrimenkul Mal, Bak. Onar. 

Gider. 

3.014.000 538.513 17,87 

TOPLAM 352.555.000 271.544.369 30,04 
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    Tablo 9. Ocak – Haziran 2024 – 2025 Dönemi Mal ve Hizmet Alım Giderleri Harcamaları 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2024 Yılı Harcama 2025 Yılı Harcama Artış % 

Üretime Yön. Mal ve Malz. Alımları 12.960 0 0,00 

Tüketime Yön. Mal ve Malz. Alım. 70.015.434 80.004.333 14,27 

Yolluklar 1.857.821 3.211.327 72,85 

Görev Giderleri 530.948 1.198.976 125,82 

Hizmet Alımları 9.519.601 17.245.585 81,16 

Temsil ve Tanıtma Giderleri 1.800 34.829 1.834,92 

Menkul Mal, Bak. Onarım Giderleri 1.736.859 3.679.980 111,88 

Gayrimenkul Mal, Bak. Onar. Gider. 398.693 538.513 35,07 

TOPLAM 219.026.434 271.544.369 25,98 

 

2.1.4. Cari Transferler 

Cari transferler kapsamında üniversitemiz bütçesine 2025 yılı için 

589.575.000,00 TL ödenek konulmuştur. Yılın ilk altı aylık döneminde bu ödeneğin 

271.544.369,00 TL’si harcanmıştır. Cari transferler kapsamında harcanan tutar 2024 

yılının aynı dönemine göre % 23,98 oranında artış kaydetmiştir. Cari transfer 

harcamalarının detaylarına aşağıdaki tablolarda yer verilmiştir. 

 

Tablo 10. Ocak – Haziran 2025 Döneminde Cari Transferler Kapsamında Yapılan Harcamalar 

Cari Transferler Başlangıç Ödeneği 
Ocak – Haziran 

Dönemi  Harcama 

Gerçekleşme Oranı 

Görevlendirme Giderleri 147.144.000 66.339.969 45,09 

Hazine Yardımları 430.286.000 204.164.000 47,45 

Kar Amacı Gütmeyen 

Kuruluşlara Yapılan 

Transferler 

12.145.000 624.400 5,14 

Hane Halkı ve İşletmelere 

Yapılan Transferler 
0 

416.000 0,00 

TOPLAM 589.575.000,00 271.544.369,00 46,06 



8 
 

 

    Tablo 11. Ocak – Haziran 2024 – 2025 Dönemi Cari Transferler Harcamaları 

Cari Transferler 
2024 Yılı Harcama 2025 Yılı 

Harcama 
Artış % 

Görevlendirme Giderleri 76.603.543 66.339.969 -13,40 

Hazine Yardımları 141.108.401 204.164.000 44,69 

Kar Amacı Gütmeyen Kuruluşlara Yapılan 

Transferler 

641.990 624.400 -2,74 

Hane Halkı ve İşletmelere Yapılan Transferler 
672.500 416.000 -38,14 

TOPLAM 219.026.434,00 271.544.369,00 23,98 

 

2.1.5. Sermaye Giderleri 

Sermaye giderleri kapsamında üniversitemiz bütçesine 2025 yılı için 

401.055.000,00 TL ödenek konulmuştur. Yılın ilk altı aylık döneminde bu ödeneğin 

49.923.359,00 TL’si harcanmıştır. Sermaye giderleri kapsamında harcanan tutarda 2024 

yılının aynı dönemine göre % -19,15 oranında düşme olmuştur. Sermaye giderleri 

harcamalarının detaylarına aşağıdaki tablolarda yer verilmiştir. 

Tablo 12. Ocak – Haziran 2025 Döneminde Sermaye Giderleri Kapsamında Yapılan Harcamalar 

Sermaye Giderleri Başlangıç Ödeneği Ocak – Haziran 

Dönemi  Harcama 

Gerçekleşme Oranı 

% 
Mamul Mal Alımları 

146.055.000 31.862.485 21,82 

Gayri Maddi Hak Alımları 
15.000.000 3.126.995 20,85 

Gayrimenkul Sermaye Üretim 

Gid. 

74.000.000 7.866.782 10,63 

Menkul Malların Büyük Onarım 

Giderleri 

8.000.000 676.017 8,45 

Gayrimenkul Büyük Onarım Gid. 
158.000.000 6.391.080 4,04 

TOPLAM 
401.055.000 49.923.359 12,45 
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Tablo 13. Ocak – Haziran 2024 – 2025 Dönemi Sermaye Giderleri Harcamaları 

Sermaye Giderleri 
2024 Yılı Harcama 2025 Yılı 

Harcama 
Artış % 

Mamul Mal Alımları 25.418.618 31.862.485 25,35 

Gayri Maddi Hak Alımları 315.645 3.126.995 890,67 

Gayrimenkul Sermaye Üretim Giderleri 31.268.624 7.866.782 -74,84 

Menkul Malların Büyük Onarım Giderleri 460.295 676.017 46,87 

Gayrimenkul Büyük Onarım Giderleri 4.285.972 6.391.080 49,12 

TOPLAM 61.749.153 49.923.359 -19,15 

 

2.2. Bütçe Gelirleri 

Üniversitemizin 2025 yılı gelirlerinin teşebbüs ve mülkiyet gelirleri, alınan bağış 

ve yardımlar ile özel gelirler ve diğer gelirler kalemlerinden oluşması; bu gelirlerin 

5.104.582.000,00 TL’sinin hazine yardımı, 195.213.000,00 TL’sinin ise öz gelirlerden 

oluşmak üzere toplam 5.299.795.000,00 TL olarak gerçekleşmesi öngörülmüştür. 

Öngörülen bu gelirlerden 2025 yılının ilk altı ayında 2.345.183.390,00 TL’nin tahsilatı 

gerçekleşmiştir. Ekonomik kodlar bazında bütçe gelirlerinin gerçekleşmelerine ilişkin 

bilgilere aşağıdaki alt bölümlerde yer verilmiştir. 

2.2.1. Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 

Bütçe Kanunu ile elde edilecek teşebbüs ve mülkiyet geliri tutarı 56.591.000,00 

TL olarak öngörülmüştür. 2025 yılının ilk altı ayında 32.987.986,00 TL teşebbüs ve 

mülkiyet geliri elde edilmiştir. 2025 yılının ilk altı ayında elde edilen teşebbüs ve 

mülkiyet gelirlerinde bir önceki yılın aynı dönemine oranla % 28,98 artış 

gerçekleşmiştir. Teşebbüs ve mülkiyet gelirlerine ilişkin detaylara aşağıdaki tablolarda 

yer verilmiştir. 
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Tablo 14. Ocak – Haziran 2025 Döneminde Elde Edilen Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri  

Teşebbüs ve Mülkiyet 

Gelirleri 
Başlangıç Ödeneği 

Ocak – Haziran 

Dönemi  Geliri 

Gerçekleşme 

Oranı % 

Mal ve Hizmet Satış Gelirleri 52.302.000 29.189.231 55,81 

Kira Gelirleri 4.289.000 3.798.756 88,57 

TOPLAM 56.591.000 32.987.986 58,29 

 

Tablo 15. Ocak – Haziran 2024-2025 Dönemi Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri Karşılaştırması 

Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 
2024 Yılı 

Gerçekleşme 

2025 Yılı 

Gerçekleşme 
Artış % 

Mal ve Hizmet Satış Gelirleri 22.962.308 29.189.231 27,12 

Kira Gelirleri 2.613.178 3.798.756 45,37 

TOPLAM 25.575.486 32.987.986 28,98 

 

2.2.2. Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel Gelirler 

Bütçe Kanunu ile 2025 yılında elde edilmesi öngörülen Alınan Bağış ve 

Yardımlar ile Özel Gelirler tutarı 5.104.582.000,00 TL’dir. 2025 yılının ilk altı ayında 

bu tutarın 2.225.935.215,00 TL’si elde edilmiştir. 2025 yılının ilk altı ayında elde edilen 

alınan bağış ve yardımlar ile özel gelirler, bir önceki yılın aynı dönemine oranla % 24,23 

artmıştır. Alınan Bağış ve Yardımlar ile özel gelirlere ilişkin detaylara aşağıdaki 

tablolarda yer verilmiştir. 
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Tablo 16. Ocak – Haziran 2025 Dönemi Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel Gelirler Cetvel4 

Alınan Bağış ve Yardımlar ile 

Özel Gelirler 
Başlangıç Ödeneği 

Ocak – Haziran 

Dönemi Geliri 
Gerçekleşme Oranı % 

Hazine Yardımı 5.104.582.000 2.225.248.000 43,59 

Kurumlardan ve Kişilerden 

Alınan Bağış ve Yardımlar 
0,00 39.215 0,00 

Proje Yardımları 0,00 648.000 0,00 

TOPLAM 3.626.597.000 2.225.935.215 43,61 

 

 

   Tablo 17. Ocak – Haziran 2024 – 2025 Dönemi Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel Gelirler Karşılaştırması 

Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel Gelirler 
2024 Yılı 

Gerçekleşme 

2025 Yılı 

Gerçekleşme 
Artış % 

Hazine Yardımı 1.790.428.084 2.225.248.000 24,29 

Kurumlardan ve Kişilerden Alınan Bağış ve 

Yardımlar 
39.215 39.215 00,00 

Proje Yardımları 1.261.500 648.000 -48,63 

TOPLAM 1.791.728.799 2.225.935.215 24,23 

 

 

2.2.3. Diğer Gelirler 

Bütçe Kanunu ile 2025 yılında elde edilmesi öngörülen Diğer Gelirler tutarı 

138.622.000,00 TL’dir. 2025 yılının ilk altı ayında bu tutarın 86.235.175,00 TL’si elde 

edilmiştir. 2025 yılının ilk altı ayında elde edilen diğer gelirler, bir önceki yılın aynı 

dönemine oranla % 127,68 artış göstermiştir. Diğer gelirlere ilişkin detaylara aşağıdaki 

tablolarda yer verilmiştir. 
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Tablo 18. Ocak – Haziran 2025 Dönemi Diğer Gelirler Cetveli 

Diğer Gelirler Başlangıç Ödeneği 
Ocak – Haziran 

Dönemi Geliri 

Gerçekleşme Oranı 

% 

Faiz Gelirleri 0 275.892 0,00 

Kişi ve Kurumlardan Alınan 

Paylar 
32.232.000,00 

61.365.681 190,39 

Para Cezaları 0 
50.224 0,00 

Diğer Çeşitli Gelirler 106.390.000,00 24.543.377 23,07 

TOPLAM 138.622.000,00 86.235.175,00 62,21 

 

   Tablo 19. Ocak – Haziran 2024 – 2025 Dönemi Diğer Gelirler Karşılaştırması 

Diğer Gelirler 
2024 Yılı 

Gerçekleşme 

2025 Yılı 

Gerçekleşme 
Artış % 

Faiz Gelirleri 289.307,00 275.892 -4,64 

Kişi ve Kurumlardan Alınan Paylar 29.108.296,00 61.365.681 110,82 

Para Cezaları 368.211,00 50.224 -86,36 

Diğer Çeşitli Gelirler 8.110.126,00 24.543.377 202,63 

TOPLAM 37.875.940,00 86.235.175,00 127,68 

 

2.2.4.  Sermaye Gelirleri 

           Bütçe Kanunu ile 2025 yılı başlangıç ödeneğinde yer almayan gelirimiz sermaye 

gelirleridir. 2025 yılının ilk altı ayında  25.514 TL sermaye geliri elde edilmiştir.  

Sermaye Gelirleri Başlangıç Ödeneği 
Ocak – Haziran 

Dönemi Geliri 

Gerçekleşme Oranı 

% 

Taşınır Satış Gelirleri 0 25.514 0,00 

TOPLAM 0,00 25.514,00 0,00 
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2.3. Finansman 

Üniversitemiz bütçesine 2025 yılı için 5.299.795.000,00 TL başlangıç ödeneği 

öngörülmüştür. Ocak-Haziran 2025 Döneminde toplam gelir 2.345.183.890,00 TL 

olarak gerçekleşmiştir.  

 

3. OCAK - HAZİRAN 2025 DÖNEMİNDE YÜRÜTÜLEN 

FAALİYETLER 

3.1. Eğitim Öğretim ve Araştırma Hizmetleri Kapsamında Yürütülen 

Faaliyetler 

 

      

      Mesleki Eğitim Değerlendirme ve Akreditasyon Derneği (MEDEK) tarafından Soma 

Meslek Yüksekokulu Elektrik, Makine, Mekatronik, İş Sağlığı ve Güvenliği programlarının 

belirlenmiş standartlara, kalite kriterlerine ve performans ölçütlerine uygunluğunun 

değerlendirildiği saha ziyaretleri gerçekleştirildi.  

    Manisa Celal Bayar Üniversitesi, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Öğr. Üyesi Doç. Dr. 

Deniz Dirik ve Doç. Dr. Burak Özdoğan, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tarafından finanse 

edilen ve Zafer Kalkınma Ajansı tarafından yürütülen 2024 yılı Manisa İmalat Sanayisinde 

Yeşil Dönüşüm Üreten Şehirler Teknik Destek Programı (MUSTD)’nda önemli bir rol 

üstlendi.Doç. Dr. Deniz Dirik ve Doç. Dr. Burak Özdoğan, bu proje kapsamında on bir 

imalat sanayi firmasının Cinsiyet Eşitliği Planı ve Kurumsal Sürdürülebilirlik Strateji 

Belgelerinin hazırlanmasında danışmanlık verecek. Akademisyenler, Manisa'nın sanayi 

sektörünü geleceğe taşıyacak bu önemli projede akademik birikimlerini ve deneyimlerini 
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kullanarak, firmaların kurumsal sürdürülebilirlik hedeflerinin yönetilmesi süreçlerinde 

liderlik edecek ve işletmelerin çevresel, sosyal ve ekonomik sürdürülebilirlik alanlarında 

güçlenmelerine katkı sağlayacak. Manisa’daki imalat sanayisinin küresel rekabet gücünü 

artırmayı ve işletmelerin sürdürülebilir üretim süreçlerine geçişini desteklemeyi hedefleyen 

proje, on iki ay devam edecek çalışmalar çerçevesinde firmaların Avrupa Birliği ile uyumlu 

bir yol izleyerek AB fonlarına erişim konusunda avantaj elde etmelerine imkân tanıyacak. 

    Manisa Celal Bayar Üniversitesi, Manisa Büyükşehir Belediyesi ve İnşaat Mühendisleri 

Odası, ortak bir çalışma gerçekleştirerek Manisa'nın yapı karnesini oluşturdu ve risk 

önceliklendirme çalışmalarını başarıyla tamamlandı. Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

İnşaat Mühendisliği Yapı ve Denetim Laboratuvarında Manisa’daki yapılar tek tek 

incelendi ve bunun sonucunda o yapıların nasıl olduğu ile ilgili önemli ve çarpıcı bilgiler 

ortaya çıktı. Deprem tehlikesine karşı merkez Yunusemre ve Şehzadeler ilçelerinde 

gerçekleştirilen analiz çalışmalarında bazı mahallelerde risk oranının yüzde 65 ile 80 

arasında olduğu bilgisi verildi. 

    Manisa Celal Bayar Üniversitesi Akhisar Meslek Yüksekokulu Zeytincilik ve Zeytin 

İşleme Bölümü Öğr. Üyesi Prof. Dr. Emine Alçıtepe, Orman ve Su İşleri Bakanlığı 4'üncü 

Bölge Müdürlüğü tarafından desteklenen 'Tür Koruma Eylem Planı Projesi' kapsamında 

Aydın'ın Kuşadası ilçesindeki Dilek Yarımadası'nda çalışmalar yaparken yeni bir bitki türü 

keşfederek literatüre kazandırdı. Yalnızca Dilek Yarımadası'nda yetiştiği tespit edilen 

bitkiye 'Campanula X kusadasiensis' (Kuşadası Çanı) ismi verildi. 'Campanula X 

kusadasiensis', bilimsel dergi Acta Botanica Caucasica'da yer alarak dünyaya tanıtıldı. 

   Yükseköğretim Kurulu (YÖK) ve Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB), üniversite-

özel sektör iş birliğini güçlendirmek ve mesleki eğitimin kalitesini artırmak amacıyla 

“Meslek Yüksekokulları Eğitim İş Birliği Protokolü” imzaladı. Rektör Prof. Dr. Rana 

Kibar, TOBB İkiz Kuleler'de YÖK Başkanı Prof. Dr. Erol Özvar ve TOBB Başkanı Rifat 

Hisarcıklıoğlu'nun katılımıyla gerçekleştirilen imza törenine katıldı. Meslek 

Yüksekokulları Eğitim İş Birliği Protokolü ile Türkiye genelinde belirlenen MYO’larda, 

oda ve borsalarla iş birliği içinde yürütülecek çok paydaşlı ve çok boyutlu bir dönüşüm 

süreci başlatılması hedefleniyor. 

   Manisa Celal Bayar Üniversitesi (MCBÜ) Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi, Spor 

Bilimleri Fakültesi ve Sağlık Bilimleri Fakültesine bağlı altı lisans programı, Türkiye 

Yeterlilikler Çerçevesi (TYÇ) logosunu kullanma hakkı elde etti. TYÇ logosu kullanımıyla 

birlikte MCBÜ, eğitimde kalite ve şeffaflık adına önemli bir adım daha atmış oldu.TYÇ; 

Avrupa Yeterlilikler Çerçevesi (AYÇ) ile uyumlu olacak şekilde tasarlanmış, ilk, orta ve 

yükseköğretim dâhil olmak üzere mesleki, genel ve akademik eğitim ile çeşitli öğrenme 

yolları üzerinden kazanılan tüm yeterlilikleri kapsayan ulusal bir sistemdir. Kalite 

güvencesi sağlanmış yeterlilikleri şeffaf biçimde belgelemeyi amaçlayan TYÇ hem ulusal 

hem de uluslararası tanınırlık açısından büyük önem taşıyor.Bu kapsamda TYÇ logosunu 

kullanma hakkı kazanan MCBÜ lisans programları arasında Bilgisayar Mühendisliği 

Programı (İngilizce), Biyomühendislik Programı (İngilizce), Gıda Mühendisliği Programı, 

İnşaat Mühendisliği Programı (İngilizce %30), Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenliği 

Programı ve Ebelik Programı yer alıyor. 

   Üniversitemiz T.C. Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı, İş Sağlığı ve Güvenliği Genel 

Müdürlüğü ile sağlıklı ve güvenli çalışma ortamlarının oluşturulmasında önemli bir adım 

atarak bir eğitim protokolü imzaladı. Protokol imzaları, T.C. Çalışma ve Sosyal Güvenlik 
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Bakanlığı İş Sağlığı ve Güvenliği Genel Müdürü İbrahim Esenkar ve Rektör Prof. Dr. Rana 

Kibar tarafından atıldı. Çalışan sağlığı ve güvenliği alanında farkındalığı artırmayı, riskleri 

azaltmayı ve iş yerinde güvenli çalışmayı teşvik etmeyi amaçlayan protokol çerçevesinde, 

50’nin altında çalışanı bulunan az tehlikeli sınıftaki işyerleri için "İşveren ve İşveren Vekili 

Tarafından Yürütülecek İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi" düzenlenecek. Söz konusu eğitim, 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi 

(MCBÜSEM) tarafından verilecek.  Online veya yüz yüze olmak üzere iki farklı formatta 

gerçekleştirilecek eğitim, toplam 16 saat sürecek eğitimlerin sonunda katılımcılara 

verilecek belge süresiz geçerliliğe sahip olacak. 

 

3.2. Sağlık Hizmetleri Kapsamında Yürütülen Faaliyetler 

 

      Manisa Celal Bayar Üniversitesi, Hafsa Sultan Hastanesi, Sağlık Bilimleri Fakültesi Ebelik 

Bölümü ile Manisa İl Sağlık Müdürlüğü iş birliğiyle düzenlenen Doğal Doğum Sempozyumu 

Açılış Programı, Sağlık Yerleşkesi, Süleyman Demirel Kültür Merkezinde yoğun katılımla 

gerçekleştirildi.      

       Manisa Celal Bayar Üniversitesi (MCBÜ) Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik 

Bölümü’nün akreditasyon süresi, Hemşirelik Eğitim Programları Değerlendirme ve 

Akreditasyon Derneği (HEPDAK) tarafından 5 yıl süreyle uzatıldı. Yükseköğretim Kalite 

Kurulu (YÖKAK) tarafından ulusal kalite güvence kuruluşu olarak tanımlanan HEPDAK 

tarafından yapılan değerlendirme sonucunda, Hemşirelik Bölümü 19 Mart 2025 - 30 Eylül 2028 

tarihleri arasında geçerli olacak şekilde yeniden akredite edildi. 

     Manisa Celal Bayar Üniversitesi Genel Sekreterliği tarafından üniversite personelinin işyeri 

ergonomisi ve sağlığına yönelik farkındalığını artırmak amacıyla “Uygulamalı Ofis 

Egzersizleri” konulu bir seminer düzenlendi. MCBÜ Spor Bilimleri Fakültesi Antrenörlük 

Eğitimi Bölümü Öğr. Üyesi Doç. Dr. Öznur Akyüz ve sağlık ekibi tarafından Rektörlük 

Seminer Salonu’nda gerçekleştirilen seminerde, katılımcılar hem teorik bilgiler edindi hem de 

ofis ortamında kolaylıkla uygulanabilecek egzersizleri pratik etme imkânı buldu. Manisa Celal 

Bayar Üniversitesi, çalışanlarının fiziksel ve zihinsel sağlığını desteklemeye yönelik benzer 

eğitim ve etkinliklerle kurumsal gelişimini sürdürmeye devam ederken, bu seminerle birlikte 

personelini ofis ortamında uzun süreli oturmanın yol açabileceği fiziksel rahatsızlıklar 

konusunda bilinçlendirerek, bu etkileri azaltmaya yönelik basit ancak etkili egzersizleri 

uygulamalı olarak öğrenme fırsatı sundu. 

     Türkiye'de Yükseköğretim Kurulu (YÖK) koordinasyonunda düzenlenen ve 27-28 Haziran 

tarihlerinde gerçekleşen Bilim Kafe etkinlikleri, ülkenin dört bir yanındaki 150'ye yakın 

üniversitenin katılımıyla 81 ilde eş zamanlı olarak düzenlendi. Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

de bu büyük bilim seferberliğine katılarak "Bilim Nerede Umut Orada; Kanser Tedavisinde 

Yeni Ufuklar" başlıklı bir etkinlik düzenledi. Manisalıların yoğun ilgi gösterdiği buluşmada, 

MCBÜ Tıp Fakültesi İç Hastalıkları ve Tıbbi Onkoloji Uzmanı Doç. Dr. Atike Pınar Erdoğan, 

kanser tedavisindeki en son gelişmeleri ve geleceğin tedavi yöntemlerini katılımcılarla paylaştı.  
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3.3. Sosyal, Kültürel ve Spor Faaliyetleri 

 

    Manisa Celal Bayar Üniversitesi ev sahipliğinde 21-23 Mart tarihleri arasında 

gerçekleşecek olan Türkiye Üniversiteler Karate Şampiyonası Açılış Töreni Şehzadeler 

Yerleşkesinde gerçekleştirildi.  MCBÜ Atatürk Spor Salonunda yapılan açılışa, Rektör 

Prof. Dr. Rana Kibar, Türkiye Karate Federasyonu Başkanı Ercüment Taşdemir, Türkiye 

Üniversite Sporları Federasyonu Genel Sekreteri Mehmet Yönal,Türkiye Üniversite 

Sporları Federasyon Temsilcisi Prof. Dr. Murat Kul, öğretim elemanları, atmış dört 

üniversiteden gelen sporcular ve öğrenciler katıldı. Manisa Celal Bayar Üniversitesi ev 

sahipliğinde 21-23 Mart tarihlerinde düzenlenen Üniversiteler Türkiye Karate Şampiyonası 

büyük bir başarı ile sona erdi. Şampiyonada, MCBÜ Karate Takımı sporcuları gösterdikleri 

üstün performanslarla üniversitemizi gururlandırdı. 

      Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı tarafından organize edilen Ulaşım Festivali (UFEST), 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi Şehit Prof. Dr. İlhan Varank Yerleşkesinde gençlerle 

buluştu. Gençleri geleceğin ulaşım ve haberleşme teknolojileri konusunda bilgilendirmeyi 

ve gelecek vizyonunun paydaşları haline getirmeyi amaçlayan, 8-11 Nisan tarihleri arasında 

Prof. Ümit Doğay Arınç Kültür Merkezinde gerçekleştirilen festival alanını ziyaret eden 

Rektör Prof. Dr. Rana Kibar, etkinlik ile ilgili gözlemlerde bulundu. UFEST’in gençlere, 

ulaşım ve altyapı alanındaki son yeniliklerin ve teknolojik gelişmelerin; interaktif 

oturumlar, sergiler, gösteriler ve tanıtımlarla eğlendirici ve bilgilendirici bir şekilde 

sunulmasının, ulaşım alanına dair merak ettiklerini öğrenme ve fikir alışverişinde bulunma 

imkânı tanıdığı , festivalin gençlerin vizyonunu genişletmeye yönelik bir platform 

sunduğunu ve katılımcılara ulaşım teknolojileriyle ilgili deneyimsel bir ortam 

sağlamaktadır.  

       Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti’nde 1-4 Mayıs 2025 tarihleri arasında düzenlenen 

TEKNOFEST 2025’te Manisa Celal Bayar Üniversitesi, önemli bir başarıya imza attı. 

Üniversite öğrencilerinden oluşan 4 proje takımı, farklı kategorilerde finalist olarak 

KKTC’de yapılacak finallere davet edildi. Üniversite ve üzeri seviyesinde başvuruların 

alındığı yarışmada, KKTC’ye davet edilen 80 finalist takım arasında 4 takımın MCBÜ’den 

olması, üniversitenin bilimsel ve inovatif potansiyelini bir kez daha gözler önüne serdi. 

     Türkiye Üniversite Sporları Federasyonu'nun 2025 yılı faaliyet programında yer alan 

“Üniversiteler Türkiye Taekwondo Şampiyonası” Muğla’da gerçekleştirildi.Manisa Celal 

Bayar Üniversitesi, idareciliğini Prof. Dr. Fatih Çatıkkaş ve Antrenörlüğünü Doç. Dr. Sinan 

Seyhan’ın üstlendiği Şampiyona sonucunda; Emre Şıvgınkıran, Mert Çelik ve Ömer 

Delibaşlar Poomse dalında Türkiye Erkek Senkron Takım Üçüncülüğünü kazanırken, ferdi 

63.kg’da Tunahan Elmas Türkiye üçüncülüğünü kazandı. 

      Manisa Celal Bayar Üniversitesi Spor Kulübü Aerobik Cimnastik sporcusu Ayşe 

Begüm Onbaşı, Çekya’nın Prag kentinde düzenlenen Czech Aerobic Open Cup’ta büyük 

bir başarıya imza attı. Senior Individual Woman (Büyükler Tek Kadınlar) kategorisinde 

19.700 puan alarak birinci olan Onbaşı, üniversitemizin gururu oldu. Müsabaka dönüşü 

çalışmalarını aralıksız sürdüren Ayşe Begüm Onbaşı, Spor Bilimleri Fakültesi Öğr. Gör. 

Gürkan Er'in antrenörlüğünde çıtayı daha da yükseltmek için hazırlıklarına devam ediyor. 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Ayşe 

İlker “Manisa Ağızları” adlı çalışmasıyla, Türkiye Cumhuriyeti Türkoloji Çalışmalarının 

değerli Türkologlarından Prof. Dr. Necmettin Hacıeminoğlu adına ailesi tarafından ihdas 

edilen “Necmettin Hacıeminoğlu Türk Dili Ödülü”ne layık görüldü. 
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       Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti’nde düzenlenen TEKNOFEST 2025 kapsamında, 

KKTC Araştırma Projeleri Yarışması'nda “TazeTorba” projesiyle finale kalan Optifresh 

takım üyeleri Selin Saygel, Beril Kalmaz ve Sena Kula’ya başarılar diledi. Üniversitenin 

genç girişimcilik ve yenilikçilik vizyonunu yansıtan proje, gıda israfını azaltmayı 

hedefleyen çevre dostu çözümüyle ön plana çıkıyor. Öğrencilerin özgün fikirleri ve özverili 

çalışmalarıyla TEKNOFEST gibi prestijli bir platformda finale yükselmesinin gurur verici 

olduğunu belirten Rektör Prof. Dr. Kibar, “Gençlerimizin bilimsel düşünceyle ortaya 

koydukları her proje, ülkemizin teknolojik geleceğine yapılan önemli bir yatırımdır. Onlarla 

gurur duyuyoruz” ifadelerini kullandı. 

   Manisa Celal Bayar Üniversitesi Spor Bilimleri Fakültesi Spor Yöneticiliği Bölümü 

tarafından ikincisi düzenlenen “Akran Buluşması” etkinliği, bu yıl “Birlikte Öğren, Birlikte 

Büyü! Akran Buluşmalarıyla Geleceğe Hazırlanıyoruz!” mottosuyla gerçekleştirildi. Spor 

Bilimleri Fakültesi Konferans Salonu’nda yapılan etkinliğe, Spor Yöneticiliği, Rekreasyon, 

Antrenörlük Eğitimi ile Beden Eğitimi ve Spor bölümlerinden akademisyenler ve öğrenciler 

katıldı.  

     Manisa Celal Bayar Üniversitesi OptiTech 2 takımı, OptiFuture projesiyle, 

TEKNOFEST KIBRIS 2025’te TÜBİTAK paydaşlığında gerçekleşen Sosyal İnovasyon 

Yarışması'nda büyük bir başarıya imza attı. OptiTech 2 Takımı, yarışma kapsamında 

düzenlenen TÜBİTAK Sunum Ödülleri'nde birincilik ödülüne layık görüldü. MCBÜ’lü 

öğrenciler Ahmet Kağan Örün, Ezgi Eriş ve Berkay Altunbağ, projelerini etkileyici bir 

sunumla taçlandırarak bu prestijli ödülün sahibi oldular. Genç yeteneklere ödülleri, 

TÜBİTAK Başkanı Prof. Dr. Orhan Aydın tarafından takdim edildi. OptiFuture-Yapay 

Zekâ Destekli Hayat Boyu Öğrenme Platformu Projesi; CV’ler, eğitim geçmişi ve 

paylaşılan bilgiler doğrultusunda yapay zekâ desteğiyle kişisel yetenek ve becerilerin 

geliştirilmesinde kişiye özel öğrenme yol haritası oluşturuyor. 

    Manisa Celal Bayar Üniversitesi, TEKNOFEST KKTC 2025 kapsamında düzenlenen 

Araştırma Projeleri Yarışması’nda önemli bir başarıya imza attı. Üniversitenin Pagit 

Spektrum: DEEPNETS takımı, “Çevre ve Enerji Teknolojileri” kategorisinde ‘Denizlerdeki 

Atık Ağ Sorununa Biyolojik Ağlarla Çözüm’ adlı projeyle birincilik ödülüne layık 

görülerek büyük bir gurur yaşattı. TÜBİTAK paydaşlığında düzenlenen Sosyal İnovasyon 

Yarışması’nda ise MCBÜ OptiTech 2 takımı, geliştirdikleri OptiFuture projesiyle 

TÜBİTAK Sunum Ödülleri’nde birincilik elde etti. Bu iki birincilik ödülü, Manisa Celal 

Bayar Üniversitesi’nin bilim, teknoloji ve toplumsal katkı alanlarındaki güçlü vizyonunu 

bir kez daha ortaya koydu. Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti’nde düzenlenen dünyanın en 

büyük havacılık, uzay ve teknoloji festivali TEKNOFEST 2025’te yarışmaya 52 takım ve 

215 öğrenciyle katılan Manisa Celal Bayar Üniversitesi, en çok başvuru yapan üniversiteler 

sıralamasında Türkiye genelinde 9. sırada yer alırken, çeşitli kategorilerdeki yarışmalarda 

4 proje ile finale kalma başarısı gösterdi. 

    Manisa Celal Bayar Üniversitesi, yükseköğretimde sporun yaygınlaştırılması ve öğrenci 

yaşam kalitesinin artırılması amacıyla Yükseköğretim Kurulu (YÖK) tarafından 

düzenlenen değerlendirme sonucunda “Spor Dostu Kampüs” ödülüne layık görüldü. 

Öğrencilerine ve personeline sunduğu spor imkanları ve teşvik edici uygulamaları 

sayesinde layık görülen bu prestijli ödül, Manisa Celal Bayar Üniversitesi'nin sağlıklı 

yaşamı destekleme ve spor kültürünü yaygınlaştırma konusundaki başarılı çalışmalarının 

bir göstergesi oldu. 

     Manisa Celal Bayar Üniversitesi öğrencileri, Türkiye Üniversite Sporları Federasyonu 

tarafından Antalya’nın Kemer ilçesinde düzenlenen Üniversiteler Arası MuayThai Türkiye 

Şampiyonası’nda büyük bir başarıya imza attı. MCBÜ’lü sporcular şampiyonada 2 altın, 8 
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gümüş ve 3 bronz madalya kazanarak toplamda 13 madalya ile üniversitemizi gururlandırdı. 

Bu önemli başarı ile kadın takımı Türkiye ikincisi, erkek takımı ise Türkiye üçüncüsü oldu. 

    Manisa Celal Bayar Üniversitesi İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi Türk Dili ve 

Edebiyatı Bölümü 3. sınıf öğrencisi Ada Naz Serbes, Türkiye Atıcılık ve Avcılık 

Federasyonu (TAAF) tarafından Mersin Erdemli Atış Poligonu’nda düzenlenen Tüm Dallar 

Ateşli Silahlar Türkiye Şampiyonası’nda önemli bir başarıya imza attı. Genç Kadınlar 50 

metre 3x20 pozisyonunda Türkiye ikinciliğini elde eden Serbes, bireysel başarısını 

taçlandırırken, aynı zamanda Manisa Celal Bayar Üniversitesi’nin sporcu öğrencilerine 

sunduğu desteği de başarıyla temsil etti. 

    T.C. Cumhurbaşkanlığı Millet Kütüphanesi ev sahipliğinde, Türkiye Engelsiz Bilişim 

Platformu koordinasyonunda düzenlenen “IV. Erişilebilir Kütüphaneler Çalıştayı”, kamu 

kurumları, üniversiteler, sivil toplum kuruluşları ve kütüphane profesyonellerinin yoğun 

katılımıyla gerçekleştirildi. Çalıştay, hibrit yöntemle yüz yüze ve çevrim içi olarak yapıldı. 

Etkinlik, T.C. Cumhurbaşkanlığı Genel Sekreterliği Destek ve Mali Hizmetler Genel 

Müdürlüğü, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı Engelli ve Yaşlı Hizmetleri Genel 

Müdürlüğü, Kültür ve Turizm Bakanlığı Kütüphaneler ve Yayımlar Genel Müdürlüğü ve 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi iş birliğiyle hayata geçirildi. 

    Adalet Bakanlığı Bilirkişilik Daire Başkanlığı, mayıs ayı itibariyle Bilirkişilik Temel ve 

Yenileme Eğitimlerini yeniden başlatma kararı aldı. Bu gelişmenin ardından yetkili eğitim 

kurumu olmak üzere başvuru sürecini tamamlayan Manisa Celal Bayar Üniversitesi Sürekli 

Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi (MCBÜSEM), resmen yetkilendirildi. Türkiye 

genelinde yetki verilen ilk 20 kurum arasında yer alarak önemli bir başarıya imza atan 

MCBÜSEM, yetkilendirme sürecinin tamamlanmasının ardından Bilirkişilik Temel ve 

Yenileme Eğitimleri için ön kayıt toplamaya başladı. Yoğun talep gören bu eğitim 

programlarının ilk grubu için hazırlıklarını sürdüren MCBÜSEM, kısa süre içerisinde 

eğitimleri başlatmayı hedefliyor. Eğitimlere katılmak isteyen adaylar, ön kayıt işlemlerini 

MCBÜSEM’in resmi internet sitesi üzerinden gerçekleştirebilecek. 
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3.4. Tanıtım Faaliyetleri 

 

      Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi'nin himayelerinde, Manisa Celal Bayar 

Üniversitesi'nin ev sahipliğinde düzenlenen Ege Kariyer Fuarı (EGEKAF'25), 26-27 Şubat 

2025 tarihlerinde MCBÜ Şehzadeler Yerleşkesi'nde büyük bir başarıyla tamamlandı. Bu yılki 

fuar, "Toplum 5.0" temasıyla, teknolojinin iş dünyasındaki etkilerine odaklandı ve yaklaşık 50 

bin öğrenciyi bir araya getirdi. EGEKAF'25, 16 üniversitenin iş birliğiyle gerçekleştirilen ve 

iki gün süren etkinlikler boyunca kariyer söyleşileri, atölye çalışmaları, paneller ve yarışmalar 

düzenlendi. Fuar, öğrencilere farklı sektörlerden temsilcilerle tanışma ve kariyer planlamalarına 

yön verme imkanı sundu. Spor, sanat, medya, bilim ve iş dünyasından önemli isimler fuara 

konuşmacı olarak katıldı. Etkinliklerin paralel salonlarda eş zamanlı olarak gerçekleştirilmesi, 

katılımcıların daha fazla fırsatla karşılaşmasını sağladı.  EGEKAF'25, bölgedeki en kapsamlı 

kariyer fuarlarından biri olarak, katılımcı sayısı ve içerik zenginliğiyle büyük ilgi topladı. Fuar, 

öğrencilerin iş dünyasına daha güçlü bir şekilde adım atmalarına olanak tanıyan önemli bir 

etkinlik olarak hafızalarda yerini aldı.     

    Manisa Celal Bayar Üniversitesi Uluslararası İlişkiler Kulübü tarafından 18 Mart Çanakkale 

Zaferi ve Şehitleri Anma Günü etkinlikleri kapsamında, Prof. Ümit Doğay Arınç Kültür 

Merkezinde ‘Çanakkale Ruhu: 18 Mart, Savaş ve Diplomasi’ konulu bir konferans düzenlendi. 

Moderatörlüğünü Prof. Dr. Umut Kedikli’nin yaptığı konferansta konuşmacı Öğr. Gör. Kenan 

Tozak ve Dr. Öğr. Üyesi Orkun Sürücüoğlu olarak yer aldı.  

      Manisa Celal Bayar Üniversitesi İşletme Fakültesi ev sahipliğinde, MCBÜ İşletme ve 

Ekonomi Kulübü tarafından organize edilen “Genç Ekosistem: 3. Kariyer Fuarı”, Gençlik ve 

Spor Bakanlığı’nın desteğiyle büyük bir ilgiyle gerçekleştirildi. Etkinlik, Rektör Yardımcısı 

Prof. Dr. Kadir Ay, fakülte dekanları, öğretim üyeleri, sektör temsilcileri ve öğrencilerin 

katılımıyla İşletme Fakültesi bahçesinde başladı. Kariyer hedeflerine ulaşmak isteyen 

öğrencilerin faydalanması amacıyla düzenlenen fuarda, 25’ten fazla kurum stant açarak iş ve 

staj imkanları hakkında bilgi vererek, sektörlerindeki güncel gelişmeleri öğrencilerle paylaştı. 

Ayrıca, Ege Üniversitesi İşletme Topluluğu öğrencileri de etkinliğe katılarak fuara katkı 

sağladı. 

     Manisa Celal Bayar Üniversitesi, dünyanın en büyük uluslararası yükseköğretim 

etkinliklerinden biri olan NAFSA 2025 Yıllık Konferansı ve Fuarına katılarak Türkiye’yi 

küresel ölçekte başarıyla temsil etti. San Diego, Kaliforniya’da düzenlenen etkinlik, 150'den 

fazla ülkeden 3.500’ü aşkın kurumun katılımıyla binlerce uluslararası eğitim uzmanını ve 

akademisyeni bir araya getirdi. MCBÜ, Türkiye Ulusal Ajansı koordinasyonunda oluşturulan 

"Study in Türkiye" pavilyonunda yer alarak, Türkiye’nin yükseköğretimdeki uluslararasılaşma 

vizyonunu başarıyla tanıttı. Üniversite, etkinlik süresince 25’ten fazla ülkeden 50’nin üzerinde 

yükseköğretim kurumu ile ikili görüşmeler gerçekleştirdi; bu görüşmeler sayesinde akademik 

iş birliklerinin temelleri atıldı. Özellikle ABD, Asya ve Güney Amerika ülkelerinden 

kurumlarla kurulan temaslar, MCBÜ’nün küresel stratejisine yeni açılımlar kazandırdı. 
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4. TEMMUZ  - ARALIK 2025 DÖNEMİNE İLİŞKİN 

BEKLENTİLER VE HEDEFLER 

2025 yılının ikinci altı aylık döneminde Üniversitemiz faaliyetlerine ilişkin gider 

ve gelirlerini 2025 yılı Bütçe Kanunu hükümleri çerçevesinde gerçekleştirmeye devam 

edecektir. Bütçe gider ve gelirlerine ilişkin tahminler aşağıda ayrı ayrı başlıklar halinde 

ortaya konulmuştur.  

4.1. Bütçe Giderleri 

Üniversitemiz personel giderleri (memurlar) için 2025 yılında konulan ödenek 

miktarı 3.501.434.000,00 TL’dir. Yılın ilk altı ayında bu tutarın % 50,74’üne tekabül 

eden 1.776.704.688,00 TL’lik harcama gerçekleştirilmiştir. Yine benzer şekilde sosyal 

güvenlik kurumlarına devlet primi giderleri (memurlar) için konulan 455.176.000,00 

TL’nin %49,86‘sına tekabül eden 226.964.466,00 TL’lik harcama yapılmıştır. Personel 

giderleri (memurlar) ve sosyal güvenlik kurumlarına devlet primi giderleri (memurlar) 

harcamalarının ilk altı ayda görülen artışa benzer seyir izleyeceği ve yılsonu 

gerçekleşmesinin KBÖ üstünde olacağı beklenmektedir.  

Mal ve hizmet alımı giderlerinde yılın ilk altı ayında 2025 yılı için konulan 

ödenek miktarı olan 352.555.000,00 TL’nin % 30,04’luk kısmı olan 105.913.542,00 

TL’lik harcama gerçekleştirilmiştir. Mal ve hizmet alımı giderlerinin Yılın ilk altı 

ayında artış gösterdiği ve başlangıç ödeneğinin harcandığı görülmektedir. Yılın ikinci 

yarısında yapılacak harcamalarla birlikte başlangıç ödeneği üstünde bir yılsonu harcama 

tahmini beklenmektedir.  

Sermaye giderleri harcamasının başlangıç ödeneğini olan 401.055.000,00 

TL’nin  %12,45’i olan 49.923.359,00 TL olarak gerçekleştiği görülmektedir. Ancak 

Üniversitemizin devam eden yatırım projeleri nedeniyle sermaye giderleri yılsonu 

harcamalarının da başlangıç ödeneğinin üstünde gerçekleşeceği tahmin edilmektedir. 

4.2. Bütçe Gelirleri 

2025 yılı Bütçe Kanununda Üniversitemiz toplam bütçe geliri tahmini 

5.299.795.000,00 TL olarak yer almıştır. Yılın ilk altı ayında bu tutarın 

2.345.183.890,00 TL gelir olarak Üniversitemiz hesaplarına tahakkuk ettirilmiştir. 2025 

yılı sonu itibarıyla bütçe gelirlerinin başlangıç ödeneği üzerinde gerçekleşmesi 

beklenmektedir. 
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4.3. Finansman 

 

Yılın ikinci altı aylık döneminde de gerçekleşmesi beklenen bütçe giderleri için 

finansman ihtiyacı hazine yardımlarından ve tahakkuk edecek olan öz gelirlerden 

sağlanacaktır.  

5. TEMMUZ – ARALIK 2025 DÖNEMİNDE YÜRÜTÜLECEK 

FAALİYETLER 

Üniversitemiz mevcut öğrencileri ve yeni yerleşecek olan öğrenciler 2025 – 

2026 eğitim öğretim yılının Eylül ayında yeni kayıt ve kayıt yenileme işlemlerini 

gerçekleştirecekler ve yeni eğitim öğretim dönemi başlayacaktır. Yeni eğitim öğretim 

döneminde öğrencilerimizin daha modern imkânlar içerisinde eğitimlerini 

yürütebilmeleri için tüm fakülte, enstitü ve yüksekokullarımızda ayrıca laboratuvarlarda 

yaz aylarında bakım onarım ve yenileme çalışmaları yürütülecektir. 

  Yılın ilk altı ayında ihalesi yapılan yatırımlar ve projeler ile ilgili faaliyetler 

devam edecektir. 

Yılın ilk altı ayında düzenlenmiş olan kongre, sempozyum, konferans gibi 

faaliyetler devam ettirilecektir. 
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Bütçe Yıl: 2025

Kurum Ad:

2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025

BÜTÇE GİDERLERİ TOPLAMI 3.940.278.305 5.299.795.000 310.439.229 416.132.945 314.130.013 392.360.895 330.834.676 479.006.607 301.588.042 360.963.669 283.962.227 395.289.315 302.811.864 387.296.991 1.843.766.052 2.431.050.423 31,85 46,79 45,87 5.664.838.000

01 - PERSONEL GİDERLERİ 2.674.695.733 3.501.434.000 247.337.488 329.968.501 219.468.769 293.905.391 222.524.230 320.994.000 210.714.836 259.583.058 197.232.658 286.562.359 211.910.413 285.691.380 1.309.188.394 1.776.704.688 35,71 48,95 50,74 3.874.099.000

01.01 - MEMURLAR 2.150.118.756 2.806.623.000 212.251.808 269.970.643 186.783.125 238.655.310 172.036.378 246.612.305 167.895.797 211.570.648 159.049.970 234.366.823 168.672.457 228.445.744 1.066.689.535 1.429.621.473 34,02 49,61 50,94 3.087.496.000

01.02 - SÖZLEŞMELİ  PERSONEL 165.772.082 211.899.000 9.360.706 19.368.138 10.534.865 24.655.230 14.174.844 17.855.171 12.925.781 17.945.193 12.902.887 18.049.244 13.363.067 18.009.740 73.262.150 115.882.717 58,18 44,19 54,69 250.345.000

01.03 - İŞÇİLER 312.115.454 420.288.000 22.637.499 36.287.626 18.359.812 25.309.699 32.415.141 51.239.903 25.945.306 24.517.657 21.322.829 28.686.145 25.853.894 33.807.456 146.534.480 199.848.485 36,38 46,95 47,55 471.711.000

01.04 - GEÇİCİ SÜRELİ ÇALIŞANLAR 5.287.025 12.517.000 4.058 0 575.922 847.270 584.798 825.162 624.860 1.047.576 592.253 1.012.687 638.671 1.025.189 3.020.562 4.757.884 57,52 57,13 38,01 10.547.000

01.05 - DİĞER PERSONEL 41.402.416 50.107.000 3.083.417 4.342.094 3.215.046 4.437.881 3.313.068 4.461.459 3.323.092 4.501.984 3.364.720 4.447.460 3.382.325 4.403.250 19.681.667 26.594.128 35,12 47,54 53,07 54.000.000

02 - SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ340.411.549 455.176.000 30.066.023 40.863.778 29.017.716 42.838.929 29.664.103 40.410.225 27.388.115 33.682.624 26.294.195 34.655.289 27.297.802 34.513.621 169.727.954 226.964.466 33,72 49,86 49,86 502.197.000

02.01 - MEMURLAR 243.319.363 310.970.000 23.208.877 31.156.134 23.499.268 33.426.913 19.811.632 24.864.452 18.757.630 24.245.363 18.707.190 24.283.484 18.664.936 24.127.949 122.649.533 162.104.294 32,17 50,41 52,13 350.191.000

02.02 - SÖZLEŞMELİ PERSONEL 17.826.232 24.336.000 1.072.894 2.277.151 1.268.402 2.736.398 1.599.603 2.067.825 1.470.122 2.063.499 1.464.533 2.048.527 1.511.091 2.059.748 8.386.645 13.253.148 58,03 47,05 54,46 28.647.000

02.03 - İŞÇİLER 75.245.376 113.768.000 5.654.419 7.205.622 4.158.557 6.549.587 8.000.203 13.183.611 6.621.579 6.838.918 5.535.207 7.608.332 6.599.824 7.668.471 36.569.789 49.054.540 34,14 48,60 43,12 117.740.000

02.04 - GEÇİCİ SÜRELİ ÇALIŞANLAR 3.536.994 5.508.000 99.298 179.661 53.490 73.301 213.714 241.330 499.680 481.585 547.681 662.362 482.146 605.390 1.896.008 2.243.629 18,33 53,61 40,73 4.951.000

02.05 - DİĞER PERSONEL 483.585 594.000 30.535 45.210 37.998 52.730 38.952 53.008 39.105 53.259 39.585 52.583 39.805 52.063 225.979 308.854 36,67 46,73 52,00 668.000

03 - MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 174.107.442 352.555.000 8.807.808 9.958.652 15.038.551 14.093.881 24.634.173 18.214.955 14.246.787 19.984.351 10.620.899 22.174.166 10.725.899 21.487.538 84.074.117 105.913.542 25,98 48,29 30,04 287.438.000

03.01 - ÜRETİME YÖNELİK MAL VE MALZEME ALIMLARI 29.927 92.000 0 0 0 0 0 0 12.960 0 0 0 0 0 12.960 0 0,00 43,31 0,00 100.000

03.02 - TÜKETİME YÖNELİK MAL VE MALZEME ALIMLARI 138.772.737 309.963.000 8.435.804 9.519.678 12.688.610 11.808.345 19.349.951 12.447.603 12.328.397 17.450.762 8.524.133 12.680.133 8.688.539 16.097.812 70.015.434 80.004.333 14,27 50,45 25,81 239.684.000

03.03 - YOLLUKLAR 3.290.940 7.677.000 38.563 142.549 276.209 335.308 754.716 294.053 150.179 1.024.186 276.418 964.291 361.736 450.941 1.857.821 3.211.327 72,85 56,45 41,83 7.647.000

03.04 - GÖREV GİDERLERİ 1.323.213 1.602.000 917 18.779 398.351 12.408 32.969 18.615 28.575 21.401 27.680 1.081.613 42.456 46.160 530.948 1.198.976 125,82 40,13 74,84 1.569.000

03.05 - HİZMET ALIMLARI 24.778.607 22.632.000 314.224 182.466 1.425.945 1.611.364 3.258.395 4.965.784 1.601.662 1.362.194 1.505.895 5.463.978 1.413.480 3.659.800 9.519.601 17.245.585 81,16 38,42 76,20 28.109.000

03.06 - TEMSİL VE TANITMA GİDERLERİ 1.800 312.000 0 0 0 1.900 0 29.040 1.800 0 0 0 0 3.889 1.800 34.829 1.834,92 100,00 11,16 300.000

03.07 - MENKUL MAL,GAYRİMADDİ HAK ALIM, BAKIM VE 

ONARIM GİDERLERİ 4.313.477 7.263.000 14.880 95.179 160.579 258.556 1.159.302 210.493 60.276 80.688 281.395 1.911.780 60.427 1.123.283 1.736.859 3.679.980
111,88 40,27 50,67

7.716.000

03.08 - GAYRİMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GİDERLERİ 1.596.741 3.014.000 3.420 0 88.856 66.000 78.840 249.367 62.938 45.120 5.378 72.372 159.260 105.654 398.693 538.513 35,07 24,97 17,87 2.313.000

05 - CARİ TRANSFERLER 434.990.173 589.575.000 24.227.910 35.342.014 44.548.906 40.466.420 42.638.487 74.346.744 34.205.760 40.630.335 34.557.330 40.028.506 38.848.040 40.730.350 219.026.434 271.544.369 23,98 50,35 46,06 600.049.000

05.01 - GÖREVLENDİRME GİDERLERİ 111.917.455 147.144.000 10.292.300 6.085.456 20.541.490 6.532.835 17.931.150 29.750.083 9.725.429 6.532.833 8.865.604 6.532.833 9.247.569 10.905.929 76.603.543 66.339.969 -13,40 68,45 45,09 147.144.000

05.02 - HAZİNE YARDIMLARI 320.058.378 430.286.000 13.818.070 29.128.309 23.773.126 33.833.585 24.437.947 44.167.211 24.395.331 33.969.652 25.408.055 33.378.923 29.275.871 29.686.320 141.108.401 204.164.000 44,69 44,09 47,45 439.560.000

05.03 - KAR AMACI GÜTMEYEN KURULUŞLARA YAPILAN 

TRANSFERLER 1.329.940 12.145.000 117.540 128.250 111.790 0 124.390 329.450 0 27.850 147.670 58.750 140.600 80.100 641.990 624.400
-2,74 48,27 5,14

12.145.000

05.04 - HANE HALKI VE İŞLETMELERE YAPILAN 

TRANSFERLER 1.684.400 0 0 0 122.500 100.000 145.000 100.000 85.000 100.000 136.000 58.000 184.000 58.000 672.500 416.000
-38,14 39,93 0,00

1.200.000

06 - SERMAYE GİDERLERİ 316.073.408 401.055.000 0 0 6.056.071 1.056.274 11.373.684 25.040.683 15.032.543 7.083.303 15.257.146 11.868.995 14.029.709 4.874.103 61.749.153 49.923.359 -19,15 19,54 12,45 401.055.000

06.01 - MAMUL MAL ALIMLARI 108.072.936 146.055.000 0 0 1.771.810 0 9.503.167 17.327.081 6.183.599 5.143.613 7.348.697 9.072.283 611.346 319.508 25.418.618 31.862.485 25,35 23,52 21,82 146.055.000

06.03 - GAYRİ MADDİ HAK ALIMLARI 14.016.302 15.000.000 0 0 40.800 2.580 117.420 256.380 45.000 315.475 112.425 392.920 0 2.159.640 315.645 3.126.995 890,67 2,25 20,85 15.000.000

06.05 - GAYRİMENKUL SERMAYE ÜRETİM GİDERLERİ 50.456.711 74.000.000 0 0 3.378.929 840.694 1.674.497 2.505.810 5.901.091 1.177.814 7.365.903 1.771.884 12.948.204 1.570.579 31.268.624 7.866.782 -74,84 61,97 10,63 74.000.000

06.06 - MENKUL MALLARIN BÜYÜK ONARIM GİDERLERİ 2.196.388 8.000.000 0 0 21.174 49.800 0 92.733 0 3.000 268.721 513.108 170.400 17.376 460.295 676.017 46,87 20,96 8,45 8.000.000

06.07 - GAYRİMENKUL BÜYÜK ONARIM GİDERLERİ 141.331.071 158.000.000 0 0 843.358 163.200 78.600 4.858.680 2.902.854 443.400 161.400 118.800 299.760 807.000 4.285.972 6.391.080 49,12 3,03 4,04 158.000.000
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Bütçe Yıl: 2025

Kurum Ad:

2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025

BÜTÇE GELİRLERİ TOPLAMI 3.957.001.072 5.299.795.000 343.824.359 451.898.424 333.772.771 271.888.134 334.247.243 388.136.322 285.655.173 406.521.198 307.721.813 438.598.790 249.958.868 388.141.021 1.855.180.226 2.345.183.890 26,41 46,88 44,25 5.596.545.000

03 - Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 62.841.493 56.591.000 3.522.850 2.825.666 15.460.523 22.724.863 1.142.946 3.452.562 1.067.931 602.346 1.118.612 1.464.263 3.262.625 1.918.286 25.575.486 32.987.986 28,98 40,70 58,29 61.545.000

03.1 - Mal ve Hizmet Satış Gelirleri 54.975.816 52.302.000 1.963.701 2.019.869 15.346.278 22.190.652 1.048.545 2.316.842 982.568 451.838 632.498 1.101.242 2.988.719 1.108.788 22.962.308 29.189.231 27,12 41,77 55,81 54.745.000

03.6 - Kira Gelirleri 7.865.677 4.289.000 1.559.150 805.797 114.245 534.212 94.402 1.135.720 85.363 150.508 486.113 363.021 273.906 809.498 2.613.178 3.798.756 45,37 33,22 88,57 6.800.000

04 - Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel Gelirler 3.751.287.984 5.104.582.000 334.936.715 415.706.215 313.000.000 235.000.000 326.450.000 375.000.000 275.954.700 397.885.000 300.148.000 427.344.000 241.239.384 375.000.000 1.791.728.799 2.225.935.215 24,23 47,76 43,61 5.400.000.000

04.2 - Merkezi Yönetim Bütçesine Dahil İdarelerden Alınan 

Bağış ve Yardımlar 3.749.503.584 5.104.582.000 334.500.000 415.367.000 313.000.000 235.000.000 326.450.000 375.000.000 275.738.700 397.537.000 299.500.000 427.344.000 241.239.384 375.000.000 1.790.428.084 2.225.248.000
24,29 47,75 43,59

5.400.000.000

04.4 - Kurumlardan ve Kişilerden Alınan Bağış ve Yardımlar 100.000 0 39.215 39.215 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 39.215 39.215 0,00 39,22 0,00 0

04.5 - Proje Yardımları 1.684.400 0 397.500 300.000 0 0 0 0 216.000 348.000 648.000 0 0 0 1.261.500 648.000 -48,63 74,89 0,00 0

05 - Diğer Gelirler 142.224.997 138.622.000 5.364.794 33.366.543 5.312.248 14.163.271 6.654.296 9.683.760 8.632.542 8.033.852 6.455.201 9.790.527 5.456.859 11.197.222 37.875.940 86.235.175 127,68 26,63 62,21 135.000.000

05.1 - Faiz Gelirleri 1.038.417 0 45.572 56.156 69.366 48.046 31.445 52.799 36.840 10.375 43.756 52.079 62.327 56.437 289.307 275.892 -4,64 27,86 0,00 0

05.2 - Kişi ve Kurumlardan Alınan Paylar 82.059.413 32.232.000 3.855.456 26.459.146 4.575.433 7.136.390 5.597.120 7.301.936 5.825.619 6.636.810 4.735.754 6.564.645 4.518.913 7.266.754 29.108.296 61.365.681 110,82 35,47 190,39 65.000.000

05.3 - Para Cezaları 1.453.193 0 5.046 0 21.168 0 148.176 0 38.102 0 38.192 50.224 117.527 0 368.211 50.224 -86,36 25,34 0,00 0

05.9 - Diğer Çeşitli Gelirler 57.673.974 106.390.000 1.458.719 6.851.241 646.281 6.978.835 877.556 2.329.025 2.731.980 1.386.667 1.637.499 3.123.579 758.092 3.874.031 8.110.126 24.543.377 202,63 14,06 23,07 70.000.000

06 - Sermaye Gelirleri 646.598 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 25.514 0 25.514 0,00 0,00 0,00 0

06.2 - Taşınır Satış Gelirleri 646.598 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 25.514 0 25.514 0,00 0,00 0,00 0
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